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Fysisk och psykisk ohalsa paverkar det
dagliga arbetet i hogre grad i Sverige an
det globala genomsnittet.

ldag k&dnnetecknas arbetsmarknaden av ett antal utmaningar som bade arbetsgivare
och arbetstagare méste anpassa sig till. Okad digitalisering, pandemins efterverkningar
och politiska skeenden for att ndmna nagra av dem.

PwC har pratat med 52,195 arbetstagare globalt, varav 1041 fran Sverige, om forvantningar
och farhagor pa dagens arbetsmarknad. Undersdkningen visar pd att vi svenskar trivs
battre pd jobbet &n det internationella snittet, men samtidigt mar vi sémre - bade fysiskt
och psykiskt. Att prioritera valmaende och forandrade medarbetarpreferenser ar nagot
foretagsledare maste agera pa for att forhindra en galopperande personalomsattning
- men hur?

CSR Sweden &r glada att fa bjuda in PwC till ett seminarium dar det presenteras fler
insikter fran rapporten som behandlar medarbetares attityder och beteenden gallande
framtidens arbete. Valkomna!
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