Inbjudan till CSR-utbildning

CSR i teori och praktik - 5 poiang
21-23 september 2009

CSR har som begrepp fatt ett stort genomslag i niringslivet de senaste aren.
Fortfarande ir fragorna dock manga kring den praktiska anvindningen av
CSR och vilken teoretisk koppling som finns till imnen som organisation &
ledarskap, marknadsforing och foretagsetik. Darfor bjuder Hallvarsson &t
Halvarsson, Uppsala Universitet och CSR Sweden in till en tre dagars inter-
natutbildning i CSR motsvarande 5 hogskolepoéing. Den forsta utbildningen
som holls hosten 2008 fick ett mycket gott betyg av deltagarna. Intresset har
varit stort for utbildningen, och en tredje utbildningsomgang genomfors nu i
september 2009.

I anrik bruksortsmiljo ges en CSR-utbildning med akademisk férankring blandat med en
diskussion av praktiska erfarenheter fran faltet. Undervisningen som dr pa universitets-
niva pagar savil dag som kvill och inkluderar bade forelasningar och case-metodik dér
eget grupparbete varvas med teoripass. Utbildningen svarar bade pa fragan vad CSR ar
och pa frdgan hur man praktiskt arbetar med CSR. Det hér 4r en chans for dig som nyli-
gen borjat arbeta med CSR och som vill ldra mer eller for dig som ser andra i din organi-
sation som vill utveckla sig inom CSR.

Vi har samlat nagra av Sveriges ledande experter pa CSR for att stodja er kompetensut-
veckling. Larare dr bland annat professor Hans De Geer, Magnus Frostenson, Karolina
Windell och Tommy Borglund som alla &r disputerade forskare och ldrare inom foretags-
etik och CSR. Ett antal personer fran niringslivet ger praktiska perspektiv fran sitt arbete
med CSR. Dessutom forvintas kursdeltagarna sjilva bidra med sina egna exempel.

Litteraturunderlag ges fore varje arbetspass i form av bocker, akademiska artiklar eller
fallbeskrivningar. Det ger deltagarna mojligheter for sjalvstudier i aktuella fragor dven
framover. Alla deltagare far ett kursintyg fran vidareutbildningen pa Foretagsekono-
miska institutionen vid Uppsala Universitet. Det 4r dessutom mojligt att genom exami-
nation fa 5 hogskolepoing vid Uppsala Universitet. For att fa dessa kurspodng ska kurs-
deltagarna, forutom att aktivt delta i alla moment under internatet, efter kurs-dagarna
genomfora en hemtentamen i form av en inldimningsuppgift med minst godként resultat.

Programmet innehdller bland annat f6ljande arbetspass:

e CSR som ledarskapsidé och foretagsstrategi

e Kommunikation av CSR

e Framvidxten av CSR

e CSR som begrepp - Vad CSR &r

e Praktiska arbetssétt med CSR

e CSR och kopplingen till foretagsetik

e Etiska fragestillningar internt

e Finansmarknadens intresse for CSR

e Casedvningar; Gor en CSR-strategi redo for implementering.
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Kursledare: Tommy Borglund, ansvarig for
CSR-tjanster pa Hallvarsson & Halvarsson
och Magnus Frostenson, CSR-forskare vid
Uppsala Universitet

Tid: Kursstart mandagen 21 september 9.30.
Avslutning onsdagen 23 september k| 16.00

Plats: Rénds Slott i Uppland,
se www.ranasslott.se

Pris: 29 500 kronor exkl moms, inklusive logi,
maltider, kurslitteratur och aktiviteter.

OBS Antalet deltagare ar begrénsat till
12 personer

Anmilan: Senast den 18 augusti 2009 till
Miriam Thunborg, Hallvarsson & Halvarsson
pa tel 08-407 22 94 eller e-post
miriam.thunborg@halvarsson.se



